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Free online trainings available!
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Are you a Canadian small or medium enterprise (SME) looking to
enhance your employees’ everyday skills in the workplace?

CBDC Restigouche is searching for SMEs in
rural regions of Canada to participate in online
trainings based on the new “Skills for Success”
model. The trainings are offered in both official
languages to prepare rural Canadians for the
realities of the labour market.

Skills in Action is an online training portal
that offers a training solution to enhance
the everyday skills of Canadian workers. This
online platform includes workplace trainings
and management tools to plan, manage and
deliver free trainings to your employees.

Learn how to get started,
and your business could

earn up to $2,000 plus
additional incentives per
employee!
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This project is funded by the Government
of Canada’s Skills for Success Program.

Benefits of the online
training portal:

>  Enhanced skills in the workplace after
completing each of the following trainings:
Getting Ready, Reading, Numeracy,
Digital Skills, Problem-Solving and Socio-
Emotional Skills

> Increased productivity

> Better quality of work

>  Improved workplace health and safety
> Better use of technology

> Increased staff retention

Contact us now for more information about
the initiative and how to get involved!

Spaces are limited!
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COMPETENCES EN

U ACTION

Formations en lignhe gratuites disponsibles!

Etes-vous une petite ou moyenne entreprise (PME) canadienne souhaitant améliorer
les compétences nécessaires au quotidien en milieu de travail de vos employés?

La CBDC Restigouche est a la recherche de PME
de régions rurales du Canada qui participeront a
des formations en ligne se basant sur le nouveau
modeéle de « Compétences pour réussir». Les
formations sont offertes dans les deux langues
officielles afin que les Canadiens de régions rurales
puissent s'adapter aux réalités du marché du
travail.

Compétences en action est un portail de formation
en ligne qui offre une solution de formation

pour améliorer les compétences nécessaires

au quotidien des travailleurs canadiens. Cette
plateforme en ligne présente des formations en
milieu de travail et des outils de gestion pour
planifier, gérer et offrir des formations gratuites a
vos employés.

Découvrez comment vous
engager et votre entreprise
pourrait recevoir jusqu’a

2000 $, en plus d'autres
mesures incitatives, par
employé!

Ce projet est financé par le Gouvernement du

Canadi

Canada, Programme Compétences pour réussir.

Les avantages du portail de
formation en ligne:

>  Des compétences accrues en milieu de travail
apres avoir complété chacune des formations
suivantes: Se préparer, Lecture, Calcul,
Compétences numeériques, Résolution de
probleémes et Compétences socioémotionnelles

> Une meilleure productivité
> Une meilleure qualité du travail

>  Une amélioration de la santé et de la sécurité
au travail

> Une meilleure utilisation de la technologie

>  Une amélioration du maintien des effectifs

Communiquez avec nous dés maintenant pour
plus de renseignements sur I'initiative et pour
découvrir la facon de vous engager!

Les places sont limitées!
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